FE DE ERRATAS N° 001-2026

PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2026-RISP-DL.276
PERFIL DE PUESTO HSMP-005
TECNICO SANITARIO AMBIENTAL I

Se comunica a'todos los postulantes interesados en el PROCESO DE CONTRATACION
N° 001-2026-RISP-DL.276, sobre un error advertido en relacién con la publicacion del
Perfil del Puesto del Cargo: TECNICO SANITARIO AMBIENTAL II con codigo:
HSMP-005, la cual quedara consignada de la siguiente manera:

DONDE DICE:
O ATOD ) O
""" . IDENTIFICACIONDELPUESTO = = = SEs
Cédigo de puesto: | HSMP-005
Nombre del puesto: | Técnico Sanitario Ambiental I
Establecimiento: | Hospital San Martin de Pangoa

Unidad organica o servicio:

Epidemiologia y Salud Ambiental

. REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

Nivel Educativo:

Técnica superior

Grado /Situacién Académica:

Titulado en carreras técnicas de Salud Publica o afines al érgano y cargo.

Especialidad, Maestria 0 Doctorado:

No.

Colcgiatura: | No aplica
Iabilitacién: | No aplica
SERUMS: | Noaplica

EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia General:

Un (01) afio de experiencia laboral en el sector publico o privado.

Expericncia Especifica:

Un (01) afio de experiencia cn cargos o funciones similares en el sector piblico o
prvado.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADLES

Cursos y/o Estudios de ¥ Manejo de residuos solidos
especializacién: ¥ Cursos, seminarios o diplomados relacionados a aspectos de salud ambiental.
¥ Compromiso.
Habilidades y/o Competencias: ¥ Orientacion a resultados,
¥ Trabajo en equipo.
Conoclmicntos requeridos para el v Conocimientos en salud ambicntal.
puesto. (**): v Manejo de residuos s6lidos y mancjo de plagas.
v Procesador de textos (Word, Open Office, Write, etc.), - A Nivel basico
Otros; v Hojas de cilculo (Excel; Open Cale ete.). — A Nivel bisico
v

Programa de presentaciones (Power Point; Prezi, etc.) — A Nivel bdsico

FUNCIONES DEL PUESTO Y/O CARGO

Efectuar procedimientos de pruebas de laboratorio de menor complejidad.

Desarrollar procesos de esterilizacion y desinfeccion de los materiales ¢ insumos mediante medios fisicos y quimicos.
Efectuar la recoleccion de muestras

Realizar el envio de muestras al establecimiento de mayor complejidad.

Apoyar el monitoreo y el cumplimicnto de los resultados,

Efectuar el procesamicnto de la informacion de los examenes y ensayos de laboratorio.

Otras funciones que le asigne su jefatura inmediala y/o superior.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de serviclo:

Hospital San Martin de Pangoa — Epidemiologia y Salud Ambiental

Modalidad de Contratacion:

Reemplazo D.L. 276

Duracién del contrato:

;:‘cis. (06 meses), pudiendo ser prorrogado o renovado ¢n funcion ala necesidad
institucional,

Remuncracion Mensual (***):

5/, 2,837.00 (Dos mil ochocicntos treinta y siete con 00/100 soles) mensuales,
lnclu'yc los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al
trabajador, mds otras compensaciones econdmicas aplicables.

lns Fuente de Financlamiento:

R.O.
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DEBE DECIR:

)
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Codigo de puesto: | HSMP-005
Nombre del puesto: | Técnico Sanitario Ambicntal I
Establecimiento: | Hospital San Martin de Pangoa
Unidad orgiinica o servicio: | Epidemiologiay Salud Ambiental
FORMACION ACADEMICA
Nivel Educativo: | Técnica superior
Grado /Situacién Académica: | Titulado en carreras técnicas de Salud Publica o afines al érgano y cargo.
Especialidad, Maestria o Doctorado: | No,
Colegiatura; | No aplica
Habilitaclon: | No aplica
SERUMS: | No aplica
EXPERIENCIA LABORAL
Experiencla General: | Tres (03) afios de experiencia laboral en el sector publico o privado.
Dos (02) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico o
privado.’
CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Experiencia Especifica:

Cursos y/o Estudios de Manejo de residuos solidos
especializacion: Cursos, seminarios o diplomados relacionados a aspectos de salud ambiental.
Compromiso.
Habilidades y/o Competencias: Oricntacion a resultados.
Trabajo en equipo.

Conocimientos en salud ambiental,

Manejo de residuos s6lidos y manejo de plagas.

Procesador de textos (Word, Open Office, Write, etc.). — A Nivel bisico
Hojas de calculo (Excel; Open Calc etc.). — A Nivel basico

Programa de presentaciones (Power Point; Prezi, etc.) — A Nivel basico

_FUNCIONES DEL PUESTO Y/O CARGO

o Apoyar cn el andlisis de necesidades para la atencién de salud.
e Registrar informacién sobre dreas que signifiquen riesgo a la salud de la poblacion por problemas de saneamiento, zoonesis
y metaxénicas.
e Apoyar la vigilancia epidemioldgica a nivel local, para disponer de informacion objetiva sobre la situacion de las
enfermedades predominantes (emergentes y reemergentes) en la zona.
e Coordinar acciones sanitarias con autoridades locales, medios de informacion y comunicacion para realizar actividades de
prevencion de enfermedades,
o Elaborar informes de las condiciones sanitarias y ambicntales,
¢ Recopilar informacion para el control de enfermedades transmisibles, brotes epidémicos y en general de alertas sanitarias en
la comunidad.
e Proponer las medidas preventivas y/o correctivas de acciones relacionadas con la vigilancia de factores ambientales.
¢ En ausencia del Especialista en Salud Ambiental, puede corresponderle coordinar las acciones sanitarias para la atencién de
la poblacién.
o Otras funciones que le asigne su jefatura inmediata y/o superior.
CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO
Lugar de prestacién de serviclo: | Hospital San Martin de Pangoa — Epidemiologfa y Salud Ambiental
Modalidad de Contratacién: | Reemplazo D.L. 276
Seis (06 meses); pudiendo ser prorrogado o renovado en funcién a la necesidad
institucional.
$/.2,837.00 (Dos mil ochocientos treinta y sicte con 00/100 soles) mensuales.
Remuneracion Mensual (***): | Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al
trabajador, mds otras compensaciones econdmicas aplicables.
Fuente de Financlamiento: | R.Q,

Se emite el presente para conocimiento de los/las interesados/as, por corresponder.

Conocimientos requeridos para el
pucsto. (**):

Otros:

AN N NN N NN A NN

)

Duracién del contrato:

Pangoa, 16 de enero del 2026

COMITE EVALUADOR
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